Burse private oferite de S.S.H. HIDROSERV S. A

Impreund cu noi construieste-ti cariera in domeniul hidroenergetic!

Cinesuntem noi?

Societatea de Servicii Hidroenergetice Hidroserv S.A. este filialda a Societatii de Producere a
Energiei Electrice in Hidrocentrale ,Hidroelectrica” S.A. si a fost infiintata la data de 5 august 2013,
ca urmare a fuziunii prin contopire a celor opt filiale Hidroserv din Romania.

S.S.H. HIDROSERV S.A. este recunoscuta drept cel mai mare operator din industria hidroenergetica
si electroenergetica autohtond, care dispune de echipamente performante de verificari si
productie, precum si de personal calificat si autorizat, pentru o gama larga de servicii, de la
proiectare, executie, mentenantd, pana la instalare de echipamente si punere in functiune a
automatizarilor.

In prezent, activitatea S.S.H. Hidroserv S.A. se desfdsoara in cadrul celor 7 sectii de servicii si
reparatii hidroenergetice (denumite S.S.R.H.):

S S.S.R.H. Bistrita cu sediul in municipiul Piatra Neamt, str. Locotenent Draghiescu, nr. 2-4,
judetul Neamt care are in componenta si doud puncte de lucru in com. Pingdrati, jud.
Neamt si com. Hemeius, jud. Bacdu;

< S.S.R.H. Cluj cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, str. Taberei nr. 1A, judetul Cluj in
componenta careia se gaseste si punctul de lucru din localitatea Remeti, judetul Bihor;

< S.S.R.H. Curtea de Arges cu sediul in municipiul Curtea de Arges, str. Barajului nr. 1, judetul
Arges cu doua puncte de lucru, la Campulung si Uzina CHE Vidraru;

< S.S.R.H. Hateg cu sediul in orasul Hateg, str. Progresului, nr. 38 bis, judetul Hunedoara care
are in componenta si punctul de lucru din localitatea Caransebes, judetul Caras-Severin;

S S.S.R.H. Portile de Fier cu sediul in municipiul Drobeta Turnu Severin, Calea Timisoarei, nr.
2, judetul Mehedinti, cu puncte de lucruin localitatea Gogosu, Portile de Fier Il si municipiul
Targu Jiu;

< S.S.R.H. Rdmnicu Valcea in municipiul Ramnicu Valcea, str. Calea Bucuresti, nr. 269, judetul
Valcea cu doua puncte de lucru in localitatea Ciunget, judetul Valcea si municipiul Slatina,
judetul Olt;

2 S.S.R.H. Sebes cu sediul in municipiul Sebes, str. Alunului, nr. 9A, judetul Alba si punct de
lucru Tn municipiul Fagaras, judetul Brasov.

Misiunea Companiei:

furnizarea de servicii de inaltd calitate in domeniul hidroenergetic, cu accent pe siguranta,
responsabilitate si performanta sustenabild, avand ca obiectiv generarea si pastrarea valorii
durabild a companiei si partenerilor, prin profesionalism si grija fata de angajati, comunitate si
mediul inconjurator.
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Viziunea noastra:

statutul de lider in servicii de mentenanta pentru instalatii energetice, prin inovatie, eficientd si o
reputatie solida Tn piatd prin dezvoltarea unei afaceri profitabile si sustenabile, care combina
excelenta tehnica cu protectia mediului si siguranta muncii.

Valorilecarenedefinesc:

competentd, integritate si responsabilitate socialda. Promovam dezvoltarea durabild, siguranta in
munca si un Tnalt nivel de profesionalism, principii care modeleaza cultura noastra organizationala
si sustin atingerea obiectivelor strategice.

Ce oferim:

S.S.H. Hidroeserv S.A. ofera burse private de studii, in conditiile Legii nr. 376/2004 privind bursele
private, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Ordinului nr. 1759/2004 privind aprobarea
instructiunilor de aplicare a Legii nr.376/2004 (...), elevilor, persoane fizice romane, inscrisi la
cursurile de zi ale liceelor sau colegiilor cu profil tehnologic, incepand cu anul 3 de studiu (clasa a
Xl-a) sau in invatamantul profesional, astfel:

Domeniul Specializarea/calificarea profesionala

Mecanic Tehnician mecanic pentru intretinere, Mecanic utilaje si instalatii, Lacatus
mecanic, Tehnician mecatronist, Sudor, Tehnician operator masini cu
comanda numerica

Electric Tehnician in instalatii electrice, Electrician aparate si echipamente electrice
Si energetice

Electromecanic | Tehnician electromecanic

Conditii pentruacordarea burseiprivate:
Daca indeplinesti cumulativ urmatoarele conditii:
v esti elev al unei institutii de invatamant, inscris la cursurile de zi;
v ai obtinut cel putin media generala 7 si media 10 la purtare si nu ai acumulat mai mult de
20 de absente, in anul scolar anterior celui in care Tti acordam bursa;
v" nu esti beneficiarul unei burse private din partea unei societati, organizatii sau institutii de
stat, cu exceptia bursei cu caracter social,
poti participa la interviul de selectie si poti fi beneficiarul unei burse private din partea S.S.H.
Hidroserv S.A.

Avantaje
& bursa te sustine financiar in anii de scoal3;
& S.S.H. Hidroserv S.A.ti va asigura in termen de 90 de zile de la promovarea examenului de
absolvire/examenului de certificare a calificarii profesionale, angajarea pe un post
corespunzator studiilor absolvite/calificarii obtinute, in cadrul S.S.R.H. pentru care ai optat
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sau pe un alt post corespunzator studiilor absolvite/calificarii obtinute, in cadrul societatii,
cu indeplinirea si respectarea conditiilor prevazute de lege.

Tnscriereapentruparticiparealainterviulde selectie

Tndeplinesti conditiile si doresti inscrierea la interviul de selectie, trebuie s3 depui urméatoarele
documente, Tn original (formularele se solicita la adresa de email: , unde pot
fi obtinute si relatii suplimentare):

A cererea deinscriere;

A declaratia privind relatiile de rudenie sau de afinitate cu reprezentantul legal al societatii,

managerul S.S.R.H., directorul economic sau managerul departamentului resurse umane;

A informarea cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal prelucrate in procesul de

selectie pentru acordarea bursei private;

A declaratia cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

Ataseaza, de asemenea:

A cartea de identitate, Tn fotocopie;

A o adeverinta din care sa rezulte situatia scolara pentru anul scolar anterior, in original.
Documentele se pot transmite pe adresa sediului S.S.H. Hidroserv S.A., mun Bucuresti, str.
Constantin Nacu, nr.3, et.3, sector 2 sau pe adresa de email: , Situatie in care,
documentele originale vor fi prezentate anterior sustinerii interviului.

Calendarul desfasurarii selectiei:

» panad la data de 15.10.2025 (inclusiv) - depunerea cererilor si a documentelor necesare,
pentru sustinerea interviurilor;

» panad la data de 27.10.2025 (inclusiv) - analiza documentelor depuse;

» panad la data de 06.11.2025 (inclusiv) - comunicarea candidatilor ale caror cereri au fost
admise pentru sustinerea interviului de selectie;

» panaladatade 18.11.2025 (inclusiv) - desfasurarea interviului de selectie;

» panaladatade 28.11.2025 (inclusiv) - incheierea contractelor de acordare a bursei private.

Neindeplinirea conditiilor pentru selectie, lipsa oricarui document necesar inscrierii sau depunerea
documentelor dupa data limita, atrag respingerea inscrierii pentru acordarea unei burse private.

In concluzie: cu noi inveti, evoluezi si poti construi o carierd solidd intr-un domeniu de
viitor!

Director General S.S.H. Hidroserv S.A.
Marius-Cristian GRECU
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