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EXPERIENTA
PROFESIONALA

Februarie 2024 - prezent Manager
Departament Administrativ i Logisticd, S.PE.E.H. Hidroelectrica S.A.

#*Coordoneaz3, monitorizeazi si raspunde de activititile de logistica, registratura, arhivare si
privind parcul auto al societatii;

sMonitorizarea i coordonarea programarii si promovarea lucririlor de mentenanti constructii
administrative (fizic si valoric) pentru sediilor administrative din cadrul Hidroelectrica S.A.
(constructii administrative si depozite), In conformitate cu reglementirile in vigoare, cu programut
de mentenant3, in limita bugetului de mentenanti constructii administrative aprobat;

= Administrarea contractelor cu furnizori externi pentru servicii specifice administrative;

sGestionarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

= Asigurarea logisticii organizirii de evenimente cat si a activitdilor de protocol interne i cu tertii.

= Administrarea la nivel Hidroelectrica a contractelor privind serviciile de furnizare carburanti auto
si non-auto, cu alimentare pe baza de carduri valorice; achizitii/ inchiriere autovehicule, RCA,
CASCO, monitorizare flota (GPS), roviniete etc. pentru care s¢ intocmesc documentatiile
centralizat la Executiv;

s Administrarea contractelor cu furnizori externi pentru servicii specifice auto;

= Administrare baze de date privind activitatea auto;

=Implementarea, coordonarea §i administrarea aplicatiilor informatice specifice auto;

 Asigura activitatea de registraturd la nivel Hidroelectrica;

=(Gestioneaza arhiva Hidroelectrica S.A.

sintocmeste propuneri pentru fundamentarea bugetului de venituri si cheltuicli al societatii privind
cheltuielile cu activitatile de logistica, registraturd si arhivare si privind parcul auto al societétii;

=Vizarea documentelor privind necesitatea si oportunitatea achizitiei de produse/servicii, lucrari
necesare activitatii;

sMonitorizarea §i analizarea costurilor activitatii desfasurate;

=Réspunde de respectarea si aplicarea in cadrul Hidroelectrica, de citre salariatii din subordine, a
tuturor normelor i reglementarilor legale din domeniile: securitatii si sanatatii in munca, protectiei
mediului, PSI, protectiei civile, ISCIR, calitatii in constructii, apelor, disciplinei muncii etc;

Februarie 2024 — Februarie 2025  Administrator

Uzina de Constructii Magini Hidroenergetice SRL

= Asigurarea conducerii societatii. stabilirea strategiei si a politicilor de dezvoltare:

= Asigurarea prin toate mijloacele a ducerii la indeplinire a planului de management aprobat:

= [mplementarca masurilor necesare si utile pentru conducerea societatii. aferente administrarii
zilnice:

» incheierea acte juridice cu terti in numele societatii:

= Negocierea si semnarea Contractului Colectiv de Munci la nivelul societatii:

= Supunerea spre aprobarea conducerii Hidroelectrica SA a rapoartelor cu privire la activitatea
Hidroelectrica, situafiile financiare pe anul precedent, precum si proiectul de program de activitate
si proiectul de buget pe anul in curs;
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AN

August 2023 - Aprilie 2024

Octombrie 2023 - Februarie 2024

lulie 2022 — septembrie 2023
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=Coordonarea activitatii privind :
v’ elaborarea strategiei de dezvoltare afaceri si diversificare a activititii companiei;
v’ elaborarea /actualizarca Plan de Administrare/Plan de afaceri/Strategie Investifional,
precum si la monitorizarea §i raportarea stadiului de implementare a acestora;
v’ identificarea de oportunitéifi strategice de dezvoltare a companiei;
v’ evaluarea oportunitifilor de interes pentru dezvoltarea afacerilor companiei;
v’ identificarea si implementarea de solutii de finantare pentru proiectele de M&A derulate;
v’ gestionarea si derularea relatiei cu investitorii;

Secretar Directorat

SPEEH Hidroelectrica SA

= Participarea la sedintele de directorat;

= Transmiterea informatiilor la nivelul Executiv-ului;

= Intocmirea, actualizarea §i gestionarea arhivei;

® Gestionarea corespondentei adresate directoratului;

* Actualizarea procedurilor activitdtilor desfasurate Ia nivelul directoratului, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

® Orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare.

Expert

Departamentul Control Intern si Monitorizare Procese, Hidroelectrica SA

*Implementeazi si dezvolta sistemul de control intern/managerial in cadrul departamentului si
asigurd autoevaluarea periodicd a acestuia;

=Stabileste obiectivele specifice ale departamentului, obiectivele individuale de performanti ale
salariafilor si urméregte indeplinirea lor;

*Identifica riscurile referitoare la realizarea obiectivelor departamentului si asigurd monitorizarea si
reducerea lor la limite tolerabile;

*Participd la intocmirea rapoartelor anuale ale S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A., cu informatii privind

=activitétile specifice departamentului;

= Asigura exploatarea eficientd a infrastructurii hardware i software din dotare, precum si a bazelor
de date proprii;

*Organizeaza evidenta, pastrarea si circulatia documentelor aferente desfisurarii activitatii proprii si
realizdrii sarcinilor concrete primite, in conditiile prevazute de actele normative in vigoare in
domeniu;

*Participa la programe/actiuni de formare profesionald, de interes pentru optimizarea activitatilor
proprii si conform cu prevederile legale specifice activitatii de control intern;

=Intretine permanent in actualitate evidenfa informatiilor din cadrul departamentului care sunt
exceptate de la accesul liber, potrivit actelor normative in vigoare;

®Arhiveazd documentele rezultate din activitatea de control intem in conformitate cu prevederile
Legii Arhivelor Nationale;

"Respectd secretul profesional in ceea ce priveste informatiile colectate, respectiv faptele sau
situatiile constatate in cursul ori in legaturd cu indeplinirea misiunilor de control intern, desfisurate
in activititile si respectiv structurile organizatorice ale S.PE.E.H. Hidroelectrica S.A.;

=Solicitd si/sau furnizeaza informatii/documente din domeniul de activitate al departamentului,
entitdtilor organizatorice cu care S.P.E.E.H. Hidroelectrica S.A. are relatii ierarhice/functionale/de
colaborare/de cooperare, cu respectarea principiilor si regulilor privind confidentialitatea, cu
asigurarea protectiei informatiilor clasificate si cu griji pentru apirarea intereselor societitii, in
acord cu sarcinile de serviciu primite, cu mandatul si cu delegarea de competente primite.

Sef cabinet Pregedinte Directorat

Compartiment Cabinet Presedinte Directorat, S.PE.E.H. Hidroelectrica S.A.

= Asigurarea interfetei operative a presedintelui cu oricare dintre compartimentele functionale ale
Companiei;

= Asigurarea consilierii presedintelui pe probleme specifice;

® Organizarea §i coordonarea activitatii Cabinetului presedintelui;
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Februarie 2022 — julie 2022

August 2020 — Februarie 2022
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= Actionarea in vederea cunoasterii §i pregatirii agendei de lucru a presedintelui;

= Pregitirea si solicitarea materialelor necesare intélnirilor presedintelui;

= Pastrarea i derularea corespondentei oficiale a demnitarului;

= indeplinirea altor atributii pentru care este mandatat de presedinte, in limitele legii.

Consilier Parlamentar

Cabinet Secretar General Adjunct — Camera Deputatilor, Parlamentul Roméniei

® Asigurd activitatea de secretariat a Secretarului general adjunct;

sVerificare si prezentare spre avizare si/sau aprobare documentele adresate Secretarului General
Adjunct;

= Analizarea, programarea si asigurarea bunei desfasurdri a tuturor activitatilor propuse pentru agenda
de lucru a Secretarului General Adjunct;

efnregistrarea §i transmiterea dispozitiilor scrise ale Secretarului General Adjunct citre structurile
aflate In coordonarea acestuia;

sElaborarea de studii, analize §i expuneri necesare desfésurarii activitatii Secretarului General Adjunct;

» Asigurarea comunicdrii cu toate compartimentele aflate in Camera Deputatilor, precum §i cu alte
institutii, in vederea ducerii la indeplinire a activitatilor specifice Cabinetului Secretarului General
Adjunct.

Prefect

Institutia Prefectului — Judeful Vélcea

spublice;

matributii in exercitarea rolului constitutional de conducere a serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-
teritoriale:

matributii privind verificarea legalitatii actelor administrative ale autoritatilor administratiei publice
locale si atacarea actelor administrative ale acestor autoritati pe care le considera ilegale;

matributii de indrumare. la cererea autoritatilor administratiei publice locale. privind aplicarea normelor
legale din stera de competent:

matributii in domeniul siwatiilor de urgenté.

masigurarea monitorizirii aplicarii unitare si respectarii Constitutiei. a legilor. a ordonantelor si a
hotararilor Guvernului. precum si a celorlalte acte normative de citre autoritatile administratiei
publice locale §i serviciile publice deconcentrate, la nivelul judetului. respectiv al municipiului
Bucuresti:

=analizarea modului de indeplinire in judet a obiectivelor cuprinse in Programul de guvernare si
informeaza Guvernul, prin intermediul ministerului care coordoneaza institutia prefectului. cu privire
la stadiul realizarii acestora. In conformitate cu atributiile ce 7i revin potrivit legii;

matributii privind asigurarea implementarii la nivel local a politicilor guvernamentale si respectarii
ordinii:

=monitorizarea activitatii de implementare in mod coerent si integrat in judet. respectiv in Municipiul
Bucuresti a politicilor publice promovate de catre ministere si celelalte autoritati ale administratiei
publice centrale din subordinea Guvernului si informeaza Guvernul. prin intermediul ministerului
care coordoneaza institutia prefectului asupra stadiului de realizare a acestora:

mactionarea pentru mentinerea climatului de pace sociald §i a unei comuniciri permanente cu toate
nivelurile institutionale si sociale. acordand o atentie constanta prevenirii tensiunilor sociale:

=monitorizarea actiunilor de prevenire a infractiunilor si de aparare a drepturilor si a sigurantei
cetatenilor. desfagurate de catre organele legal abilitate;

sverificarea modului de aplicare a normelor legale care reglementeaza folosirea limbii minoritatii
nationale in raporturile dintre autoritdtile administratiei publice locale si serviciile publice
deconcentrate. pe de o parte, si cetdtenii apartindnd minoritatilor nationale, pe de altd parte. in
unitatile administrativ-teritoriale in care accstia au o pondere de peste 20%. conform ultimului
recensamant.
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Decembrie 2019 — August 2020
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mavizarea proiectelor bugetelor si situatiile financiare privind executia bugetar ale serviciilor publice
deconcentrate ale ministerclor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din
subordinea Guvernului si le transmite conducatorului institutiei ierarhic superioare serviciului public
deconcentrat. Avizele au caracter consultativ:

=verificarea legalitatii actelor administrative ale consiliului judetean. ale consiliutui local si ale
primarului.

=emiterea de puncte de vedere ca urmare a solicitarilor de indrumare primite de la autoritatile
administratiei publice locale:

sdispunerea. in calitate de presedinte al Comitetului judefean pentru situatii de urgentd. a masurilor
care se impun pentru prevenirea si gestionarca acestora:

wutilizarea. in calitate de sef al protectiei civile. a tondurilor special alocate de la bugetul de stat si baza
logistica de interventie in situatii de criza. in scopul desfasurarii in bune conditii a acestei activitati:

ssupravegherea la desfasurarea in bune conditii a interventiilor si a altor activitati necesare restabilirii
situatici normale in plan local.

ssprijinirea. la cerere. n limita competentel. autoritatilor administratiei publice locale pentru
evidentierea prioritatilor de dezvoltare economica teritoriala:

ssustinerea, la cerere. actiunilor desfasurate de catre serviciile publice deconcentrate, respectiv de cétre
autoritatile administratiei publice locale in domeniul atacerilor europene:

=indeplinirea atributiilor stabilite prin legi speciale In domeniul organizarii $i destisurarii alegerilor
locale. parlamentare. prezidentiale. alegerilor pentru membrii din Romaénia in Parlamentul European.
precum si a referendumurilor nationale ori locale:

=asigurarea desfasurarii in bune conditii a activitaii serviciilor publice comunitare pentru eliberarea si
evidenta pasapoartelor simple. respectiv regim permise de conducere si inmatriculare a vehiculelor.
precun si a activitétii de eliberare a apostilei pentru actele oficiale administrative;

Subprefect

Institutia Prefectului — Judetul Valcea

= analizarea activitdtii desfasurate de serviciile publice deconcentrate. de serviciile publice
comunitare de pagapoarte $i de serviciile publice comunitare regim permise de conducere si
inmatriculare a vehiculelor $i claborarea de propuneri pentru imbundtatirea activitatii acestora. pe
care le inainteaza prefectului:

= examinarea. impreund cu conducdtorii serviciilor publice deconcentrate $i cu  autoritatile
administratiei publice locale. a stadiului de execufie a unor lucrari si actiuni care se deruleazi in
comun:

= consultarea conducdtorilor serviciilor publice deconcentrate cu privire la ordinele prefectului prin
care se stabilesc masuri cu caracter tehnic sau de specialitate. potrivit legii:

= asigurarea transmiterii ordinelor prefectului avind ca obiect stabilirea de masuri cu caracter tehnic

sau de specialitate catre conducatorul institutiei ierarhic superioare serviciului public deconcentrat.

prin grija personalului din cadrul institutiei prefectului;

asigurarea examindrii proiectelor bugetelor. precum si a situatiilor financiare privind executia

bugetara Intocmite de serviciile publice deconcentrate. conform procedurii stabilite. dupa caz. prin

ordin al ministrului ori al conducitorului organului administraiei publice centrale organizat la

nivelul unitdtilor administrativ-teritoriale. in vederea emiterii avizului prefectului;

asigurarea intocmirii proiectului regulamentului de functionare a colegiului prefectural. cu

respectarea prevederilor regulamentului-cadru:

dispunerea masurilor In vederea organizarii sedintelor colegiului prefectural. stabilirea. dupa

consultarea conducatorilor serviciilor publice deconcentrate. a ordinii de zi si a listei invitatilor, pe

care le Tnainteaza pretectului:

urmdrirea modului de indeplinire a hotararilor luate in cadrul colegiului prefectural. prin grija

secretariatului colegiului prefectural. si formularea de propuneri in cazul nerespectarii acestora. pe

care le inainteaza pretectului:

gestionarea si urmdrirea masurilor dispuse de catre prefect in calitate de pregedinte al comitetului

judetean pentru situatii de urgenta. precum si a hotarérilor luate in cadrul comitetului judetean

pentru situatii de urgenta:

asigurarea conducerii operative a institutiei prefectului. cu exceptia cancelariei prefectului:

asigurarea claborarii proiectului ordinului prefectului privind infiintarea $i organizarea oficiilor

prefecturale sau desfiintarea acestora. precum si transmiterea proiectului ordinului catre ministerul

care coordoneaza institutia prefectului:
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IZeuropass

Noiembrie 2013— Decembrie 2019

Septembrie 2012 — Noiembrie 2013

Tanuarie 2009 — septembrie 2012

Iunie 2007 — august 2008

EDUCATIE SI
FORMARE

2025 — prezent
2025
2025

2025
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= acordarea de consultant autoritatilor administraiei publice locale privind proiectele acordurilor de
colaborare, cooperare, asociere, infrétire si aderare, initiate de acestea;

= verificarea documentatiei si eliberarea apostilei pentru actele oficiale administrative intocmite pe
teritoriul Romaniei, care urmeazi s producad efecte juridice pe teritoriul unui stat semnatar
al Conventiei cu privire la suprimarea cerintei supralegalizarii actelor oficiale stréine, adoptat3 la
Haga la 5 octombrie 1961, la care Roménia a aderat prin Ordonanfa Guvernului nr. 66/1999,
aprobatd prin Legea nr. 52/2000, cu modificérile ulterioare;

= exercitarea atributiilor rezultate ca urmare a aplicérii actelor normative cu caracter reparatoriu si
convocarea in sedinte lunare a comisiilor care au ca obiect punerea in aplicare a acestor legi;

Consilier Parlamentar

Cabinet Secretar General Adjunct — Camera Deputatilor, Parlamentul Romaéniei

= Asigurarea activitatea de secretariat a Secretarului General Adjunct;

=Verificare i prezentarea spre avizare si/sau aprobare documentele adresate Secretarului general
adjunct;

= Analizarea, programarea §i asigurarea bunei desfasurari a tuturor activititilor propuse pentru agenda
de lucru a Secretarului General Adjunct;

sinregistrarea si transmiterea dispozitiilor scrise ale Secretarului General Adjunct citre structurile
aflate In coordonarea acestuia;

=Elaborarea de studii, analize i expuneri necesare desfasurdrii activitatii Secretarului General Adjunct;

Consilier Parlamentar

Cabinet Secretar al Biroului Permanent, Camera Deputatilor, Parlamentul Roméniei
= Monitorizarea scenei politice interne §i internationale (analiza de surse deschise);
= Initieri de propuneri legislative;

= Redactare documente;

= Activititi specifice biroului parlamentar.

Consilier

Cabinet deputat Cristian Buican, Camera Deputatilor, Parlamentul Romaniei

= Mentinerea legéturii cu organizatiile locale pentru identificarea solutiilor;

= Monitorizarea scenei politice interne i internationale (analiza de surse deschise);
= Redactare documente;

= Activitati specifice biroului parlamentar.

Redactor Economic
Ziarul Cotidianul

Energy MBA — Bucharest Business School
Academia de Studii Economice din Bucuresti

Comportament Organizational i Mecanismele Comunicarii Institutionale Eficiente
Program de Training

Competente Lingvistice in Limba Englezi
Avangarde Business Academy

Aspen Public Service Leadership Program
Institutul Aspen Roménia si Institut National du service public
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2024 "Driving Successful Strategic Transformation: Redesign, Execute, improve"
Advanced Thinking Switzerland GmbH
2021 “Pregatirea pentru apdrare a persoanelor cu atributii de conducere in domeniul administratiei
publice”
Ministerul Apardrii Nationale
2016-2018 Diploma Masterat — Managementul Organizatiilor Publice
Universitatea din Craiova— Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor
2016 Certificat de absolvire — Curs perfectionare “Manager. Modul competente specifice”
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale §i Persoanelor Varstnice, Autoritatea Nafionala pentru
Calificari si Ministerul Educatiei Nationale
2013 - 2016 Diploma Licenti — Management
Universitatea din Craiova— Facultatea de Economie si Administrare a Afacerilor — Sectia
Management
2008 - 2010 Masterand
Scoala Nationala de Studii Politice i Administrative Bucuresti — Comunicare politica. Marketing
politic i electoral
i
2005 - 2008 Diploma Licenta
Universitatea Bucuresti — Facultatea de Stiinte Politice
2001 - 2005 Absolvent Liceu
Liceul Constantin Brancoveanu din Horezu
COMPETENTE PERSONALE

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Competenfe si aptitudini
organizatorice

Limba materna

Alte limbi striine cunoscute

Engleza

Franceza

Utilizare pachet Office (Word. Excel. PowerPoint. Qutlook)

Capacitatea de sinteza si analiza, Coordonare proiecte si echipe — abilitati dobéndite in urma activitatilor practice.
Perseverenta. Rezistentd la lucru in conditii de stres

Roména
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pamc:lpare‘ Discurs oral
la conversatie
Cl Cl Bl B1 BI
B1 B1 A2 A2 A2

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referingd pentru limbi striiine
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Competente si abilitati sociale Spirit de echipa. abilitati de comunicare, creativitate. discretie. lotalitate
Alte competente si aptitudini Hobby-uri: schi. motociclism
Permis de conducere Categoria: A. B.
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