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Departament Resurse Umane

ANUNT

Subscrisa, Societatea de Servicii Hidroenergetice Hidroserv S.A. (denumitd in continuare
“S.S.H. Hidroserv S.A.” sau ”"Societatea”), cu sediul social in Bucuresti, Sectorul 2, Strada
Constantin Nacu nr. 3, Et. 3-5, CP 020995, inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe
langa Tribunalul Bucuresti, avand numar de Ordine 1in Registrul Comertului
J2013009762408/2025 si Cod Unic de inregistrare 32097794 atribuit in data de 05.08.2013,
Tel: +40 37 247 9405, Fax: +40 37 2479498, e-mail: office@hidroserv.ro, IBAN: RO11 BRMA
0999 1000 8749 6712 deschis la Exim Banca Romaneasca, societate administrata Tn sistem
unitar de un Consiliu de Administratie, ai caror membri au fost numiti Tn baza Hotararii
Adunarii Generale a Actionarilor S.S.H. Hidroserv S.A. nr. 4 adoptata in data de 02.07.2026,
reprezentata de domnul Vasile IACOBOAE, in calitate de Director General, numit in baza
Deciziei Consiliului de Administratie S.S.H. Hidroserv S.A. nr. 37, adoptata in data de
08.07.2026, organizeaza concurs intern pentru ocuparea pe durata nedeterminata in cadrul
S.S.H. Hidroserv S.A., Serviciul IT si Comunicatii, Compartiment IT si Comunicatii Sebes, a
urmatorului post:

e 1 post de Administrator retea cu indeplinirea urmatoarelor conditii minime de
ocupare:

a) Studii universitare de licentd/master, in domeniile Informatica, Automatic3,
Calculatoare, Electronica, Telecomunicatii sau Matematica, Contabilitate/
Informatica de gestiune, absolvite cu diploma de licentd/master sau studii superioare
de lungad durata, cu absolvirea unor cursuri sau stagii de formare profesionala
relevante*) in domeniul informatic finalizate cu certificat de atestare a
competentelor profesionale.

b) Minim 3 ani vechime in specialitatea studiilor solicitate.

*) Dintre cursurile si/sau stagiile de formare profesionala relevante in domeniu, fara a se
limita la:

1. Sisteme informatice de gestiune, SAP ERP;

2. Administrarea retelelor, serverelor si a securitatii informatice;

3. Infrastructura IT, in special arhitectura sistemelor de calcul ;

4. Tehnologii de comunicatii si protocoale Internet ;

5. Certificari relevante in domeniu (ex. CISCO, CompTIA).
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Str. Constantin Nacu, Nr.3, Et. 3-5, CP 020995, Sect. 2, Bucuresti
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Atributiile generale ale postului: Proiectarea, implementarea si exploatarea sistemului
informatic si de comunicatii Tn cadrul SSRH Sebes, in conditii de crestere a operativitatii in
prelucrarea datelor, in vederea adoptarii in timp real a masurilor si deciziilor.

Informatii generale privind organizarea concursului:

Cererile pentru inscrierea candidatilor, care vor cuprinde pe langa datele de indentificare ale
candidatului si adresa de e-mail precum si numarul de telefon, in vederea comunicarii de
informatii, se vor depune in perioada 03.08.2026 — 12.08.2026, de luni pana vineri in
intervalul orar 08:30 — 14:00, la sediul S.S.R.H. Sebes din Municipiul Sebes, strada Alunului
numarul 9A, judetul Alba — Compartiment Resurse Umane Sebes sau pe adresa de e-mail:
Office.Sebes@hidroserv.ro.

Cererile vor fi insotite de urmatoarele documente:
a. Act identitate (in copie);
b. Curriculum vitae;
c. Acte studii, diploma/certificat/adeverinta absolvire (in copie);

Pentru verificarea conformitatii, documentele in copie vor fi insotite de documentele
originale sau in copie legalizaty. Tn situatia depunerii documentelor prin e-mail,
conformitatea copiilor cu documentele originale se va face pentru candidatul declarat
admis, anterior incheierii actulu aditional, sub rezerva neincheierii acestuia in cazul
existentei unei neconformitati.

Dupa depunerea si inregistrarea cererii de inscriere si a documentelor aferente, fiecarui
candidat i se va aloca un cod unic de identificare, cod care va fi utilizat pentru comunicare
prin aviziere pe toata durata concursului. Fiecarui candidat i se va aduce la cunostinta
temanica de concurs si bibliografia dupa depunerea cererii de inscriere si a documentelor
aferente.

In urma analizarii conditiilor minime de ocupare a posturilor, conform documentelor
depuse, se va afisa la avizierul Sectiei de Servicii si Reparatii Hidroenergetice Sebes din Mun.
Sebes, str. Alunului, nr. 9A, jud. Alba, in data de 13.08.2026 pana la ora 09:00, Lista
candidatilor admisi in vederea participarii la concurs (anonimizata).

Candidatii ale caror cereri nu au fost admise ca urmare a neindeplinirii conditiilor stabilite
pentru participarea la concurs vor fi instiintati de acest fapt de catre Compartimentul de
Resurse Umane Sebes prin e-mail sau telefonic.

Concursul consta in sustinerea a 2 (douad) probe: proba scrisa si proba practica.

Proba scrisa va avea loc in data de 17.08.2026, incepand cu ora 10:00, avand durata de 2
ore si se va desfasura la sediul S.S.H. Hidroserv S.A., situat in Mun.Bucuresti, Sector 2, str.
Constantin Nacu, nr. 3, etaj 3. Punctajul minim pentru ca un candidat sa fie declarat admis
este de 70 puncte din 100 de puncte care pot fi acordate (nu se acorda puncte din oficiu).
Rezultatele probei scrise se vor afisa la avizierul S.S.H. Hidroserv S.A. din Mun. Bucuresti,
sector 2, str. Constantin Nacu, nr.3, et.3, in aceeasi zi pana la ora 15:30. Baremul de



corectare pentru varianta extrasa va fi afisat la avizier odata cu rezultatele probei scrise.
Proba scrisa este proba eliminatorie.

Contestatiile probei scrise se vor depune la sediul S.S.H. Hidroserv S.A. din Mun. Bucuresti,
Sector 2, str. Constantin Nacu, nr.3, et.3, in termenul stabilit care nu va fi mai mare de 24
ore de la data afisarii rezultatelor. La avizier se va afisa ora si locul unde se va desfasura
recorectarea lucrarilor contestate. Candidatii isi pot revedea lucrarea scrisa in prezenta
comisiei de solutionare a contestatiilor. Exprimarea intentiei in acest sens se va face odata
cu depunerea contestatiei. Comisia va solutiona contestatia in termen de maxim 24 de ore
de la expirarea termenului de depunere a acestora. Comisia de solutionare a contestatiilor
asigura afisarea rezultatelor contestatiilor la sediul S.S.H. Hidroserv S.A..

In urma admiterii unor aspecte ce privesc contestarea baremurilor de corectare, comisia de
solutionare a contestatiilor va acorda tuturor candidatilor egalitate privind punctajul pentru
care s-a admis contestatia.

Proba scrisa este proba eliminatorie. Candidatii declarati admisi la proba scrisa pot sustine
proba practici. In cadrul probei practice se testeaza abilitatile si aptitudinile practice ale
candidatilor. Candidatii declarati admisi pentru sustinerea probei practice vor participa
obligatoriu la instruirea in domeniul SSM, asiguratd de societate, anterior desfasurarii
probei. Neparticiparea la instruirea in domeniul SSM duce la imposibilitatea candidatului de
a sustine proba practica.

Lista candidatilor admisi in vederea sustinerii probei practice, data si ora sustinerii se
afiseaza la avizier, in data de 18.08.2026, pana la ora 16:00.

Proba practica va avea loc in data de 19.08.2026, incepand cu ora 10:00 la sediul S.S.H.
Hidroserv S.A., Mun. Bucuresti, Sector 2, str. Constantin Nacu, nr.3, et.3. Aspecte relevante
privind desfasurarea probei practica vor fi afisate de catre comisia de examinare. Punctajul
minim pentru ca un candidat sa fie declarat admis la proba practica este de 70 puncte din
100 de puncte care pot fi acordate (nu se acorda puncte din oficiu). Rezultatele probei
practice se vor afisa la avizierul S.S.H. Hidroserv S.A. din Mun. Bucuresti, Sector 2, str.
Constantin Nacu, nr. 3, etaj 3, in aceeasi zi, pana la ora 14:00. Planul probei practice va fi
afisat la avizier odata cu rezultatele probei. Eventualele contestatii ale probei practice se vor
depune la sediul S.S.H. Hidroserv S.A. din Mun. Bucuresti, Sector 2, str. Constntin Nacu, nr.
3, et. 3, in termenul stabilit, care nu poate fi mai mare de 24 de ore de la data afisarii
rezultatelor si se vor solutiona in termen de maxim 24 de ore de la expirarea termenului de
depunere a acestora, urmand tipologia descrisa anterior pentru contestatiile probei scrise.

Punctajul final al fiecarui candidat se determina ca medie aritmetica a punctajelor celor
doua probe. Se considera ”"admis” la concurs, candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar pentru fiecare din cele
doua probe.

Rezultatul concursului, dupa sustinerea celor doua probe, va fi afisat la avizierul S.S.H.
Hidroserv S.A., Mun. Bucuresti, Sector 2, str. Constantin Nacu, nr. 3, etaj 3, in data de
21.08.2026, pana la ora 13:00. In cazul in care nu sunt inregistrate contestatii ale probei



practice si/sau caz departajare a candidatilor, rezultatele concursului pot fi afisate anterior.
Comunicarea/ afisarea rezultatelor concursului se va realiza de catre Comisia de examinare.

Daca in urma sustinerii celor doua probe (scrisa si practica), ulterior expirarii termenului de
depunere a contestatiilor sau, dupa caz, ulterior solutionarii acestora, sunt Tnregistrate
cazuri de egalitate a rezultatelor intre primii candidati, Comisia de examinare, prin afisarea
rezultatelor, va comunica data si ora sustinerii probei de departajare, conform regulilor
stabilite de Contractul Colectiv de Munca S.S.H. Hidroserv S.A., aplicabil. Proba se va
desfasura in scris pentru candidatii care se afla in aceasta situatie. Termenul de sustinere a
probei de departajare nu poate fi mai mare de 24 de ore de la momentul afisarii
rezultatelor, iar rezultatele probei vor fi afisate in aceeasi zi.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon +40 741 247 994 - Compartiment
Resurse Umane Sebes situat in sediul S.S.R.H. Sebes, Mun. Sebes, str. Alunului, nr. 9A, jud.
Alba.



